GAZIANTEP UNIVERSITESI

Naci Topguoglu Meslek Yiksekokulu

Isyeri Egitimi

KURUM-ISLETME iS BIRLIKLERI, PROTOKOLLER VE SGK iSLEMLERI

Prof. Dr. Songuil KESEN



ITAK (isyeri Egitimi Takip Kurulu) Gérev Dagilimi

Kurul, koordinator, danisman, sekreterlik

Degerlendirme ve Notlandirma

Amag, Kapsam ve Siireg Taraflari %40 + %30 + %30 not agirliklari

Temel tanimlar, sireg taraflari

Formlar

GNO esigi, sure, devam kurallari, mezuniyet sarti

Ogrenci Haklari ve Disiplin

Siireg Adimlan Sigorta, Ucret, devamsizlik kurallari

9 Uygulama Kogullar FRM-01'den FRM-59'a tiim belgeler

Bagvurudan yerlestirmeye tim adimlar
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1. ITAK Birimleri ve Gorev Dagilimi

ITAK (Kurul) Program Koordinatori Akademik Danisman

> isbirligi olanaklarini arastirma » Firma ve kontenjan belirleme » isyerinde 6grenci denetleme » Resmi yazismalari ylritme

> isyeri uygunlugunu tespit » Ogrenci—firma eslestirmesi (FRM- » Donemde min. 2 denetim (FRM- » Protokol takip ve arsivleme
02) 06)

» Danisman gorevlendirme » Donem basi bilgilendirme » Donem sonu defteri teslim alma » Otomasyon sistemine giris
toplantisi

» Denetim takviminiilan etme » Form dagitimi ve iletisim » Raporu degerlendirme (FRM-08) » SGK tescili koordinasyonu

v

» Aksakliklarda karar verme » Donem sonu harf notu takdir » Aksakliklari koordinatore
etme bildirme

Tim formlari saghkli saklama
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2. Amag, Kapsam ve Siire¢ Taraflari

Isyeri Egitimi Ekosistemi

Ogrenci Basarili bir igyeri egitimi, dort temel paydasin
kesintisiz iletisimine dayanir. Bu siireg, burokratik
bir zorunluluk degil; isyeri egitimi stireclerinin
saglikh ilerlemesi icin tasarlanmisg bir isbirligi
agidr.

ITAK Prog

Koordinatérii Ogrenci (Merkez/Odak);

Basvuruyu yapan, sahada
uygulayan ve formu
imzalayan asli taraf.

iTAK ITAK Sekreterligi /
. MYO Yonetimi:
Sekreterlik Yasal koruma (SGK),
otomasyon ve resmi
protokolleri giivence altina
alan idari altyapl.

isletme / Kurum

iTAK Program
Koordinatorii /
Akademik Danigman:
Eslestirme, koordinasyon,
denetim ve notlandirmayi
yuriten akademik
rehber.

|

isletme / Kurum:
Egitim ortamini saglayan,
guinliik devami ve mesleki
gelisimi degerlendiren
profesyonel saha.
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3. Uygulama Kosullari ve Mezuniyet Sarti
(Bu kurallar NTMYO isyeri Egitimi dersi icin gecerlidir)

GNO Esigi Yénergede belirlenen diizeyde olmalidir A Onemli Kurallar

- Ogrenci isyeri Egitimi ile birlikte uzaktan egitim derslerini (Tiirk Dili,

) o Atatiirk ilkeleri, ingilizce) alabilir.
Ders Tamamlama Tam derslerini almig olmali

- Bunlara ek olarak devam zorunlulugu olmayan en fazla 2 ders daha

alinabilir.
Egitim Suresi Donem/yariyildaki hafta sayisi kadar

- s gdremez saglk raporu devamsizlik siiresinden sayilir — devamsizlik

. sinirini agamaz.
Toplam siirenin %10'undan fazla g

Devam Zorunlulugu
devamsizlik yapilamaz

-> Bu dersten basarili olunmadan mezuniyet mimkin degildir.

Devamsizlik Asilirsa Basarisiz — NA notu verilir

- Basarisiz 6grenci her donem kayit yenilemek zorundadir.

Mezuniyet Sarti isyeri Egitimi'nden basarili olmak zorunludur
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4. Stre¢c Adimlari

On Kosul Kontrolii Bilgilendirme Toplantisi isletme Arastirmasi / Gériisme

Sorumlu: ITAK Program Koor. / Ogrenci Sorumlu: ITAK Program Koordinatéri Sorumlu: ITAK Danisman / Koordinatér

Form: FRM-11

Protokol imzasi igyeri-Ogrenci Eslestirmesi

Sorumlu: Rektér / MYO Mudira — Isletme Sorumlu: ITAK Program Koordinatéri

Form: FRM-01 Form: FRM-02

SGK tescili, denetim ve dénem sonu degerlendirme

isyeri Talep Dilekgesi Otomasyon Girisi + SGK Tescili Danisman—isyeri Eslestirmesi

Sorumlu: Isletme Yetkilisi / Ogrenci Sorumlu: ITAK Sekreterligi Sorumlu: ITAK Akademik Damsman

Form: FRM-03

Form: SGK Bildirgesi Form: FRM-12

Yoklama + D&énem igi Denetimler Dénem Sonu Degerlendirme

Sorumlu: Ogrenci / isletme / Danisman Sorumlu: Ogrenci / isl. / Danisman / Koor.

Form: FRMV-04, FRM-06

Form: FRM-05,07,08,09,58,59




Isyeri Egitim siireclerinde kullanilan formlar

FRM-01

Protokol

Rektorliik/MYO Middirligi

FRM-06

Danigsman Denetim

ITAK Akad. Danisman

FRM-11

Yeni isyeri Gorlisme

ITAK Akad. Danisman

FRM-02

Ogrenci Eslestirme

ITAK Prog. Koor.

FRM-07

isyeri Degerlendirme

FRM-03

Talep Dilekgesi

isletme / Ogrenci

FRM-08

Rapor Degerlendirme

isletme Yetkilisi

FRM-12

Danisman—isyeri Esl.

ITAK Akad. Danisman

ITAK Akad. Danisman

FRM-58

isyeri Memnuniyet

FRM-04

Yoklama Tutanagi

Ogrenci / Isletme

FRM-09

isyeri Kur. Deg.

ITAK Akad. Danisman

FRM-59

Danisman Memnuniyet

FRM-05

Rapor Formati

Ogrenci

Ogrenci
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Odrenci (referans)

FRM-10

isyeri Talep

Isletme

SGK Blg.

ise Giris Bildirgesi

ITAK Sekreterligi




Surec¢ Adimlari

isyeri Egitim siirecleri tic ana fazdan olusmaktadir.

Faz 1. Faz2: Faz 3.
Hazirlik ve Eglegme Sahaya Inis ve Uygulama Degerlendirme

8 | | | { |
—0-0-0-00-0-000—0—
L J J

Bilgilenme, firma aragtirmasi Yasal giriglerin (SGK) yapilmas, igbas Rapor teslimi, igyeri ve
ve resmi eslesme. ve donem i¢i akademik denetimler. danigman degerlendirmeleri,
final notlandirmasi,
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Faz 1: Hazirlik ve Eslesme

Adim 01: On Kosul Kontrolii

_ITAK Koordinatérii ve Ogrenci
Isleri uygunluk listesini hazirlar.

Adim 02: Bilgilendirme Toplantisi

Dénem bagi. Kurallar, notlandirma
ve teslim tarihleri aktarilir.

[FRM-11 Yeni isyeri

Adim 03: isletme Arastirmasi
Gorlisme Formu]

ITAK, uygun firmalari belirler.

Adim 04: Protokol imzasi

Rektér/MYO Muddard ile igletme
arasinda yasal glivence imzalanir.

[FRM-01 Protokol]

Adim 05: Ogrenci-isyeri Eslestirmesi
Koordinatér kontenjanlari belirler
ve 6grencileri firmalara atar.

[FRM-02 Eslestirme Formu]

JJ
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|GAZIANTEP UNIVERSITESI
INACi TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

UYGULAMALIISYERI EGITiMI _ GAZIANTEP UNIiVERSITESI
RO.......... 11 DONEMI YENi iSYERi GORUSME FORMU (." NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

o ot TR Vi v ozoLzon oo e oL T i o R e -
ISYERI EGITIMI PROTOKOLU
‘GORUSME YAPILAN ISLETMENIN IRTIBAT Kisisi ‘TALEP EDILEN PROGRAM
H GoRdsmE
£ TORD
ADI ADRESI TELEFONU ADI-SOYADI TELEFON GOREVI Dololiman Kodu= NTM-FRM-01 “ Yilrtrbik Tarthl: .01 2018 ” Rawviryon Tarihd [ Noe 24.11.2003/ 02 || Sayfalfl

: Gaziantep Universitesi Naci Topeuozle Meslek Vilksekokulu Sgrenciler, Gaziantep

. Universitesi senatogurua lkabul ettigi Naci Topeuoglu Meslel: Viksekokulu On lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi'ne gore uygulama egitim icerikli “Isyeri Egitimi I, Isyeri Egitini IT" isimli dersleri almalk

s zorundadir.

. ceeeenens firmast Gaziantep Universitesi Naci
Tap;uoglu Meslek Yu]cseko]mlu 113 b].rhk‘te Nam Topcuogly Meslek Viksekokutu Tyyeri Eitimi

Uygulamast Yonergest hilimleri cergevesinde, uyzulamali mesleli egitim caligmalarinda ishirliFing
Akademik Danismanin; leabul ve tashhiit ader.
Unvani Adi Soyadi:

Bu  protokol,

. e Gaziantep
Universitesi Naci Topguoglu Meslek Yiksekolulu arasnda

20 ta.ﬂh.mde imzalanmighr.

imza:

Tarih:

A GAZIANTEP ONIVERSITESL
g NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
." tSVERL Mmmlwnsﬂnm FORMU

; P T TETT [ vion ot Mo 3411 30137 03 i
program Ad
Tarin
ITAK Program Tems. X
Tk Frmram e Naci Topguoh MYO Madiri Tgver Yetkitisi
(Imeza)
(Not: Bu form matbu resmi yazi olarak [TAK ofisine gonderildikten sonra, aynca elektronik olarak com adresine )
swano | Oarenct aaysoyan | Ogrenel T irencitio | Odrencl cep. e, Slrand oo varman | €xteptime yomisn Feme/Kurum Ac Firma saresl
(Son donem notu
anit EKLER:
R Ekl: Gaziantep Universitesi Naci Topuogln Meslek Yiksekokuhu
Tgyeri Eitimi Uygulama Yénergesi
’ Ek2:3308 sa}ﬁkh&l&hinhmhunma(}ure
. Ialehne]erde Mesleln Egttim Géren Ofrencilerin
Utretlerinin Bir Kysmumn Jgsizlik Sigortas: Fommdan
Kargilanmasma {liskin Usul ve Esaslar




Faz 2: SGK ve ise Baslama Siireci

Ogrencinin sahada giivence altinda olabilmesi igin sistemin kilit agma mekanizmasi eksiksiz galismalidir.
SGK iglemi tamamlanmadan igyerinde egitime baglanamaz.

Adim 07: Otomasyon Girisi, SGK Tescili

Adim 06: isyeri Talebi

Girdi islem
(Ogrenci/lsletme) (ITAK Sekreterligi)

Onay Verilmesi

isletme, 6grenciyi kabul ITAK Sekreterligi 6grenci SGK tescili onaylandigi
ettidini beyan eden TC numarasi ile an sistem agilir.
i w sayfasindan 6grencinin Ogrenci artik yasal

glivence altindadir ve
egditime baslayabilir.

i inif sigorta girisini yapar ve
kaseler ve ddrenci
araciligiyla ITAK Bildirgesi
Sekreterligi'ne % hazirlanir. %
iletir |

(1
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isyeri Egitim sireclerinde kullanilan formlar

~ GAZIANTEP UNIVERSITESI
I\: | NACI TOPGUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
\// ISYERININ BIREYSEL OGRENCI TALEP

DILEKGESI

SIGOR ¥
(471t v S0 5K GM T apmmrimaeak| kg

Dukiman Konda: NTH-FEMA || irarkik Tardi 020120 " Bicviryus T: " Sapfail/1

SORVAL GUVEN IR SICHL NUS AR AS (1.0 Ko
fr—— s e i ——

msLcENs
wanivErl
TEXRAR

. GAZIANTEP UNIVERSITESI
. NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
ISYERT EGITIMI TAKIP KURULU BASKANLIGINA

Agamda bilgilen belirtilen Meslek Viksekokulunuz Ggrencisi 20 20 Eitim
Ogretim wl  déneminde Firmamizda/Tgyerimizde U'\gula.mall Mesleld Egitim
e!l'encumlarakegmm almal istemektedir. i B

Adr gecen Ggrencinin Firmamizda/Tgyerimizde Universiteniz Uygulamall Mesleki
Egitim Ydnergesi gergevesinde igyeri efitimi yapmas: uygun garilmisgtir.

Bu nedenle a;agida adl gecen ofrencinin knsa vadeli sigorta ging islemlerinin
vapilmas: hususunda gerefing arz ederiz.

TARIH
KASE VE iMZA

OGRENCININ

Ad Soyad:

TCNo :

Biliimii _:

Programn :

OkulNo :

Telefon :

Imzasn :

ASGORTALININ KIMLIK ADRES BILGILERE

T NUFUSA KAYITL OLDUGU YER
C———— I GAZIANTE
I ezir
prom==—y 10 [MehallcKay TOTDEMIR
5 L= ] o
e e ol Kilik) 15
—— {Biney s Ny 0
srakls ise Dlke Ade -
. - e Eicliar
i Caikde-Sabal L; Kaapa.
= 1 [anesoy
™ I
v e Tel
B-SIGOIRTALINIS SOSVAL G < Rl
Hizma1 ke labs gulgsalar | Keadi santar mebtargokey 4% | Geyaci 20 makleye tabs gasantar
12 fSsoetalilk T ok -
D010 2008 Turialens O Kurumrn BAG | Emek Sandgn | 50646206
" Euet Hays
15 yaphitk o e i Do Prami Tien Sig. Kol

etalirn i bagladgis ardy

Kol

o102

Esyelli

HEST SK Iunce ndlesise pore caligeilac sk

15- 8356 SK. peresiine: belirkeaen gibrey bisdu: s

[ e o

201 Kol e il spietalies

Ay

SVERIVERG] DAIRES

NAFSANSIC

EMURLUGUZERANT ODASLTARIM

RKET BILGILER]

M| T 4568 BOLGE MUDTR

LOGO [5 Imescex DOSYAND I

DS YA NUMARAS] 2 O 2 2 O o O 3 O
ONIT! LoN
w o | ISVERI SIRA N kon  (wge BONT Ly
12 56K ISVERI SICIL NUMARASIE vinl [ u
| [sa0 fer ol 1EAWE 27 i il oo
13 [versi Numaria 1a00ss TR
LHEYAN VE TAAHHOTLER

lyveesenintiy
14 GAZLANTEF [

Iyyeriten(Kunimn) Adresi
2ORGANIZE SAN BOLGES! 217150 BASPINAR GAZIANTEP SEHITKAMIL Nu:-
0

25 Prukarats i digismtu beyan aders

Bigun D-suryaly, b

Li kayailars wyeguis obd Auenin 55 10,4957, 5950 KSbue 2021 sayds

“Vuiksesds yamls Busseslare sqoetalien =il
L

edes




Faz 2: Sahaya Inis ve Uygulama

Adim 08: Danigman-isyeri Eslesmesi

Akademik danisman, denetim rotasini ve
sorumlu oldugu firmalari belirler
[FRM-12 Eslestirme Formu].

)\
N
¥
é\@
£ Akademik Denetim
- ; o o N : .
Ogrenci her giin giris-gikis saatini kS Akademik danisman, donem
kaydeder ve isletme yetkilisine & boyunca en az 2 kez isyerini ziyaret
onaylatir [FRM-04 Yoklama -\$l~ ederek saha performansini dlger
Tutanag] G & [FRM-06 Danisman Denetim E
s a & Formu]. ©\
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isyeri Egitim siireclerinde kullanilan formlar

ant . GAZIANTEP UNIVERSITESI
- k-0 NACITOPCUOGLU MESLEK YUKSEKORKULU g
SOVADI TS0 " o L i 250
——— o UYGULAMALI ISVERT FGITIME ) &
EOLAY 611 I . SO DONEMI ITAK AKADFMIK DANISMAN DENETIM FORMU
NUMARAST I I
— [ — 1
Deipmae Rz N TWSEMLY. Viisikish Tasihi- 02.01 2018 Rairye Tashi | Mec 2411 2023 / 01 |Sasha 811
. . i ) X ) | uruus,fFirma ismi- Calgma Alans:
HAFTA | SIRANO TARIHI GIRIS SAATI IMZA CIEIS SAATI IMZA ONAY aciigme P ———
1 Dénem-Kurulug ffirma siyaret tarihi: T LT i Lu
1 Kurum fiir ve Cahgantanile | Ogrencinin Verilen Gérevleri | Sazlii ve Yazih lletisim Kurma D‘f“‘""'?‘"’_'“d“_“
Srervcing Srercing Uyurmu Yerine Getinme Becerisi Becerisi Fasliyetie in Ogrenciys NOT
3 Ogrencinin Ads, Soyad: Dgrencinin Frogram Sntacinis Karanamiar ToPLAMI
Ly G| I | v ] z]ez|a] i [v]z]ez|a| 1 ][v]|z|e|a]| I ]|¥]ez]e
5
6
7
§
9
1
= il
n
13
u
15
16 INOT: Bu farm danegman Sfretim dyesinin/gareviisinin, kyen sitimi Sfrenczinin uyguiamal sfmim garalR0 kburdke; Tyaret sirasnda menimicrin degeriendinimes! amacyts hazirknmegtar.
17
JGENEL DEGERLENDIRME:
3 1
Degersndinme Fuan
i) Cok byi 25 Akademik Dangmann; Firma Ye thilisinin;
20
0 e = Onwans ch Soyads: Drnvans Ach Soyads:
21 Cok Zayif 5
n mea: iz
2]
U Tarih -
_—
4 5
2
il
18




isyeri Egitim sureclerinde kullanilan formlar

GAZIANTEP UNIVERSITESI
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
UYGULAMALI ISYERI ESITIMI
20.. .. DONEMI ISYERI OERENCI DESERLENDIRME FORMU
Yorarid | Revizyon Tarini / Mo 24.11 o1 Sayfa1i1
 GAZIANTEP UNIVERSITESI
((—.‘1; NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU liatiglen bilgliars
v iISYERI EGITiMi RAPOR YAZIM FORMATI Sovey tanim dogrl o & SB2il ve yaril lletlzim Kurma | mesiegin Gerekelrdigl etk noT
Bgrencinin Adi, Soyads Sgrencinin Program: i v profesyonel gelisim Becerisl Degerlere Uyumu TorLAM GENEL DE&ERLENDIRME
<l i ¥ z <z <l i v z <z i i v z <z <i i % z <z .
e
Raprcetiive dizen asagdskigbi olacalr:
andirmeiere apracad = imi cava o
i WonSmmEni e naar. Gas ize varciniz
1 I 3 kom bashdan ve iz 4
2. Firma haklanda bilgiler: Fimmanm adh, verl, bz tarhgesi, faalivet alam organizasyon semas, CGATIANTEF UNIVERSITESL —
_ NACI TOPCUOGLY MESLEK VOKSERORKULL iy
mihendis ve el persoein s belntleceltr. B TUYGULAMALL ISYERI EGITIME _ i <’:°f>
3. Giris By Bu biimde uygulamal eftinin koene, amac ve rapor e hakdenda &z bl 20 20 ... DONEMI ITAK AKADEMIK DANISMAN RAPOR DEGCERLENDIRME FORMIT
} = = = = P——— I iy T | Pl P 1L SR AL e 1
vertlecelar. [ —— T —
4. Ana Bitimler: Orenci isyerinde ald fim ezt bu kasmda agtklayacektr. Bu lasimda varsa [ — O I il -itvremiiy
[l Nenouivibimnsil el [l S ool i [e— e e
T —— P I Strenrn m“ﬂ.'m- el R Eaet ::T“m || [ e | TR e e
. o cormora e m——
mw ali vl z|=|a|r|v|z|ma|r ]| | =|=|a| ||zl | 7| =|=| =] ||zl ] 2] | ] =)= ||| | | 2 |=|w] 0 || =]
Laboratvar donmm / ofis donammm:  bilsisayar yazilimi v< gibi im cibadtar ve ilenderi
Kalite konfrol analizi
Fitmaznm ve iret Il i belzelei hefdona ilgler
s givenliz uygulermaln
Meslegin peretndiz] daden: blgilerinuyg G ine iligin bile |
B e = - §
1 |
5 Tarosma ve Sonuc Béliimi: Bu bilimde uygulamah igven eftiminde edmilen becerler,
tecritbeler ve gelemr Gzefenecel: e alakal galigma performana
ve gerektizinde tavsiyeler yapilacakt
6. Fhfler): Raporm ana bolimnleringe yer ahmayan diser i veriler, tablolar, sekiller, fotosraflar
ekdemecekt.
NOT: fyeri Egifimi Som Raperu (fgyeri Bt Deferi) matbu bubman defiere o yazst ile
doldurulacalc.
b= ienainme Fuzn Acactem e D 2
AT o
s Uhrre2er Aucs S-oryaechn:
ez E
[Zor E iz
o =
s unerrar E Taxih:




isyeri Egitim siireclerinde kullanilan formlar

(U

NACI TOPCUOGLU MESLEK Y

GAZIANTEP UNIVERSITESI
{SEKOKULU

_ UYGULAMALI ISYERI EGITIMI
ITAK AKADEMIK DANISMAN ISYERI

DEGERLENDIRME FORMU

GAZIANTEP UNIVERSITES]
NACi TOPGUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI i$YERI MEMNUNIYET ANKETI

V),

. GAZIANTEP UNIVERSITESI
NACi TOPGUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI ITAK AKADEMIK DANISMAN

(U

MEMNUNIYET ANKETI
(Bu form domsmen ogretim iyesiningarevisini, son donemde yapacag: ziyaret sonrast genel AMAC AMAC

E idenimleri degerlendirmek amar rvia dizenlenmistir,)

Layen Tsmi - Calisma Alam

0

KUHCLINY Lo PR
DEGERLENDIRILMESI

EGITIMI UYGULAMASI PROGRAMINA UYGUNLUGUNUN

Cl| 1

Y

Z[CZ

B

Burulosn kunimsal yama

alanlarda buiey birkim sevivesk

Cok Ivi

Degerlendirme Puan

Iyi

Yeterli

Zanf

Cok Zanf

Bulunmuyor

= ra

Alkademik Dapsmanm;
Unxan Ads Soyadi:

Tmza;

Tarih:

Sizlere daba kaliteli eitim versbilmek igin igyesi efitind aldmuz fSnns ile ilgili girislerinize

intiyag duynimakeadr. Tim somlan eksiksiz ve rica eder, igin
teyelicir edariz.
Asafdaki seg size uygun glam {0} paklinds i

1. ISYERI EGITIMI
{ ) NTED 100 Igyeri Efitimi 1 —{ ) NTED 200 Iyyeri Efitimi 2

. CINSIYET
[Sp2 < e
m.  BOLEMPROGRAM
3Ky Tekmolojisi ¢ Cuia Foalte Kovtrolf ve Avalizi
£ Teket Tellojisi ¢ Gula Tebmelojisi

£ Ayakichn Team Ve Urstini. — ¢ Uinve Unia Mmruller Tkl
;:)mmumrmqm =4 Biymetil G Téookgil.

£ 2 Fuumouiic Ve Teia Tasamn. — ¢ Elebarok Teboalijisi

M Dorif St ¢y Kool ve Ctoresyon Tl
£y haine Mk
(TdelVeHabMakinadari  ___{ }Fadove Taevizyon Tekmalgji

iga;dammmmﬂﬂg;msﬁmsﬂzﬂgh:mdﬂaimdwm\mhnmﬂmsnlﬁm]m
dikatlice
“Katly , “Hesi : inden, size vyzun clen 5

i izi Tica edaiz. in gegerli olabilmesi ipin tim maddeler doldurmanz

seraiomakteds.

Katlmryors
Lstilayorum o

Kesinlilda

SN IFADELER katlry

Katilryoram

Alarmmla dgili bir igyerina
verlestirildin

2 | gyerine uiagm kolayér

Tqperinds ksndimi giverda
hissetsim.

I.ﬂ‘ennie yaneticilerin
D]umlJyﬂn.

Sizlere deha kaliteli efitim versbilmek iin ITAK Akademik Demmanmiz ile ilgili
gomiglerinize ivttvag duyulmaktadr. Tim sorulan sksiksiz ve samimivetls doldumame rica eder,
kathalanmez igin tegakiir ederiz

Agzidaki segemeklerden size wygun olam (30 paldinds igaretleyiniz.
I ISYERIEGITIMI
£ )NTED 100 fsyeri Efitimi | —{ ) NTED 200 Isyeri E2itimi 2

I CINSIVET
Lila ———{ - Edak

. BOLUMPROGRAM
{3 Fingya Tbmalgjisi ¢ GuinElale Koutofive Aealii
) Tebt] Tekolois ¢ Guin Tkmalojs

£ Ayakioin Tozrm Ve Uretimi. — £y Unve Ui Mamler Tl

£ Gty et Tebmolofisd ———{ ) Eivomadiiel Clraz Tekoologs

£ ) Habobicve Eilimcitic ———{\ Eleloronik Haberlagme Tebmolofisi

£ ) Kigvenribie Ve T Tesorma ¢\ Elekoronik Tebmolofisi:

£ MeriDdomif Sy — ¢\ Kool ve Ctomasyon Tekmaiajisi

JE T \Mskomonik

PR L { \Raiove Tebsizyn Temalojsi

Agafida isyeri efitimi aldiEme firma ile dzili § maddeden olugm yargtlar verilmistir. Bumlan
dikkatlice  okumamn  ve “Hesnlikle katimivorom”, ‘K.lllhnnmm “'karmmmI
ZKatiyorum”, “Kesinlilde katihyorum®” secensilerinden 112! wyzum ol

i Tica ederiz. Aricetinizin pegerli olahilmes igin tim maddeleri doliurmanz
Zerekmaktedir.

%0 FADELER hm Eanlmyorum| Kararszm | Estlryorum :m
ITAK Aademik

igper egitimi aldig

|| AK Aadeik Danimanizn
eleman olmalsdir.

ITAK Akademik Dangmanm igyeri egitini
sanundh ilgili formlas teslizn ald.

ITAK Akademik Dangmanzdan
Era—




Faz 3: Degerlendirme ve Notlandirma

Basari notunun bilesenleri

%40

FRM-06

Akademik Danisman
Denetim Notu

Kurum uyumu
Gorev basarisi
iletisim becerileri
Donem kazanimlari

ITAK Akademik Danisman
(min. 2 denetim)

%30

FRM-08

isyeri Egitimi
Defteri (Rapor) Notu

Sekil: format, diizen
icerik: faaliyetler
Uzmanlik uygulamasi
Kazanimlar

ITAK Akademik Danisman
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%30

FRM-07

isyeri
Degerlendirme Notu

Gorev tamamlama
Profesyonel gelisim
iletisim
Mesleki etik

Isletme Yetkilisi
(kapali zarf)




Ogrencilere Saglanan imkanlar ve Disiplin islemleri

Ucret Giivencesi (3308 Sayili Kanun) Ulasim & Beslenme

» Universite tarafindan is kazasi ve > Asgari Gcretin %30'undan az 6deme
yapilamaz.
» <20 personel: ticretin 2/3'l devlet katkisi.

> isletme sosyal hizmetlerden yararlandirabilir.

meslek hastaliklarina karsi sigorta » Ulasim/beslenme: 6grenci ya da isyeri karsilar.

ettirilir. » > 20 personel: ticretin 1/3'l devlet katkisi.

» Kaynak: issizlik Sigortasi Fonu.

Disiplin Kurallari Hastalik / Kaza Devamsizlik Siniri

» 2547 Sayili Kanun Md. 54 uygulanir. > Saglik hizmetlerinden yararlanihr. > Toplam siirenin %10'u asilamaz.
» isyerinin yazili/s6zlii kurallarina uyulur. > |s gdremez raporu devamsizliktan sayilir. » Aslilirsa: Basarisiz — NA notu.
» s glivenligi tedbirlerine uyum zorunludur. » s kazasinda sigorta mevzuati uygulanir.
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ODEME iSLEMLERi SURECI

Firma Odemesi

Firmalar 6grencilere
asgari Ucretin en az
%30'unu oder ve
odeme dekontlarini
kurumsal mail
adresimize iletir.

111

YOK'ten Odenek
Talebi

Odenen miktar kadar
YOK'ten yazi ile 6denek
talep edilir.

Paranin Gelmesi

Talep edilen para
YOK'ten Strateji Daire
Baskanligi'na aktarilir.

Odeme Emri (MYS)

Firmalara geri
odenmesi gereken
meblag hesaplanarak
MYS sisteminde
ddeme emri kesilip
gonderilir.
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Banka Geri
Odemesi

Geri 6deme banka
kanaliyla firmalara
yapilir.




TESEKKURLER
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